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لشركة توكيلات مساهم واحد وهو شركة مجموعة المتحدة للسيارات المحدودة

بنسبة ملكية %100

20 مليون سهم بقيمة إجمالية 200 مليون ريال.
خلال عام 2023م قـرر مـالك رأس المــال المســاهــم الوحيد زيادة رأس مــال الشركــة ليصبــح

200 مليون ريال بواقع 20 مليون سهم بدلاً من 100 مليون ريــال بواقــع 10 ملايين سهــم،
وبناء على هذا القرار تم استيفاء جميع متطلبات البنك المركزي السعــودي والحصــول علــى
خطاب عدم الممانعة على زيادة رأس المال ورفع طلب تعديل النظام الأساس للشركة من

خلال المركز السعودي للأعمال وتعديل السجل التجاري.

المنطقــة الغربيــة: مدينة جدة – حي الفيصلية – طريق المدينة المنورة.

المنطقة الشرقية: مدينة الخبر- حي الراكة الجنوبية – طريق عبد الرحمن الداخل. 

المنطقة الجنوبية: مدينة خميس مشيط – حي تارة – طريق الملك فهد.
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الإيجار التمويلي – تمويل الأصول الإنتاجية - تمويل
نشاط المنشآت الصغيرة والمتوسطة – بيع وشراء
السيارات المستخدمة والجديــدة لغــرض تمويلهــا –
التمــويل الاستهلاكــي. وتمــارس الشركــة أنشطتهــا
وفق الأنظمة المتبعة وبعد الحصول على التراخيص

اللازمة من البنك المركزي السعودي.

1 .

زيادة نسبة تمويل الشركات والمؤسسـات الصغيــرة. 2
والمتوسطــة ضمـن برامـج بنــك المنشــآت الصغيــرة
والمتوسطة وبرامج الدعم الحكومـي لتحقيق رؤيــة

المملكة 2030.
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بعد الانتهاء من إعداد القوائم المالية والمركز المالي وقائمة الدخل من قبل مراجع الحسابات الخارجي
شركة المحاسبون المتحدون (RSM)، يسـعدني أن اتوجـه إليكــم وإلـى جميـــع القائميـن علـى مسـيـرة

العمـل داخـل شـركة توكيلات للتمويل بتحياتـي وتحيـة جميـع أعضـاء مجلـس الإدارة.
اقـدم لكـم التقريـر السنوي عن أهـم نتائـج وإنجـازات الشركة للسنة المالية طبقاً لما ورد في حساباتها
الختامية عن الفترة المنتهية في 2023/12/31م،كمـا تضمـن هـذا التقريـر معلومـات تفصيليـة عـن أعضـاء
مجلـس الإدارة واللجان المنبثقـة عنه، ومـن الجـديـــر بالذكــر أنـــه تـم إعـــداده وفقــــا متطلبـات مبـادئ
الحوكمة الصادرة عن البنك المركزي السعودي بتاريخ 1442/11/21 هـ، وقـد روعي تبنـى درجـة عاليـة

مـن الشـفافية والإفصـاح حتى يضمـن تزويـد السـادة المسـاهمين وأصحـاب المصالـح فـي الشركة كل
مـا يسـاعدهم فـي اتخـاذ قراراتهـم .

إن تحـقـيــق رؤيـــة المملكـــة 2030 ســيـكــون بأيــدي أبنــاء وبنــات الوطــن ومــن هــذا المنطـلق قامـت
الشـركة خلال عـام 2023م بإستقطاب القيـادات الوطنيـة المتميـــزة حيـث تـــم تعييـن كفـاءات وطنية
عاليـة الإحترافية فـي مناصـب قياديـة فـي الإدارات الماليــة والمراجعــة الداخليــة وتقنيــة المعلومــات،
وســنواصل الدعــم لإتاحة فــرص العمــل المميــزة وملتزمـيــن بتطـويــر اداء كـوادرنــا البشــرية، والقيــام

بدورنــا الداعــم للاقتصاد الوطنــي بشــكل عــام وقطــاع خدمــات التمويــل

نفيدكم بأن الشـركة استطاعت ولله الحمد من تحقيق نتائج مميزه خلال العام المالي المنتهـي فـي
2023/12/31م وذلك يــعــود لتكاتـف الجهود بيـن كافة العامليـن بها بالمضـي قـدماً وفـق الخطـط
الاستراتيجية الموضوعة التي انتهجتها الشركة بالرغم من التحديات الكثيرة التي واجهت الشركة خلال

هذا العام.

وفــي الختــام، نؤكــد لكــم وبــكل ثقــة بــأن مجلــس الإدارة حريــص علــى إكمــال رحلــة الإنجاز والتطــور
وذلـك مـن خلال دعمـه المتواصـل وإدارة فـريــق العــمـل لتحقيـــق الاهــداف الإســتراتيجيــة للشـــركـــة.
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85

2023 38

118 2023
2022 111

،حرصت شركة توكيلات للتمويل على المشاركة الفعالة في المساهمــات الاجتماعيــة خــلال العــام 2023م
حيث تم توزيع عدد 200 سلة غذائية خلال شهر رمـضــان المبــارك للأســر المحتاجــة بالإضــافــة إلـــى التدريب

.التعاوني لعدد 2 طلاب وأيضاً عدد 4 متدربين على نظام تمهير

إدارة المبيعات والتسويق هي المعنية بالنشاط التسويقي لمنتــجات الشـركـة (الإجــارة والمرابحــة والتــورق)
وقد تم عمل دراسة لأنشطة المنافسين من شركات التمويل والبنوك وتم وضع خطة تسويقية للمنافسة

تم اعتمادها من الإدارة وتشتمل على ما يلي: -
1. خفض نسبة المرابحة إلى ما نسبته %0 لعملاء الأفراد ضمن برامج مشتركة مع بعض الموردين. 
2. خفض نسبة الدفعة المقدمــة لتصــل ما نسبتــه %0 حســب الشرائــح المعتمــدة لعملاء الأفــراد. 

3. زيادة نسبة الدفعة الأخيرة من %30 إلى %40 من قيمة السيارة حسب الشرائح المعتمدة لعملاء الأفراد.
4. عروض ترويجية وتسويقية بنسب منافســة مخفضة بدعـم من المورديــن حسـب الطلـب لعمــلاء الأفــراد.

5. زيادة عدد موظفي المبيعات.
6. توفير خدمة العملاء بالفروع المعتمدة. 

7. المشاركة الفعالة في برنامج التمويل منخفض التكلفة مع بنك المنشآت الصغيـرة والمتوسطـة لعمــلاء
الشركات.

8. التوسع في تمويل المعدات الثقيلة والتوسع في التعاقدات مع الموردين والوكالات.
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2023 12 31

1. ارتفعت اجمالي مبيعات الأفراد من 1898 مركبة في 2022 الى 2861 مركبة في 2023
بنسبة نمو بلغت 50.73% .

2. انخفضت اجمالي مبيعات الشركات من 2710 مركبــة فــي 2022 الــى 2431 مركبــة فــي
2023 بنسبة انخفاض بلغت 10.29%.

3. بلغت نسبة مبيعات الأفراد إلى مبيعات الشركــات في عــام 2022 60:40 مقــابل 46:54
في عام 2023 على التوالي.

32%
11%
3%
0%

46%

1,674
558
185
14

2,431

11%
30%
9%
4%

54%

602
1,583
456
220

2,861

43%
40%
12%
4%

100%

2,276 
2,141 
641 
 234 

5,292 

مبيعات الشركات 
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مبيعات الشركات 

25%
10%
9%
1%

45%

120,288
49,199
43,556
3,472

216,515

12%
30%
9%
4%

55%

59,021
146,043
43,257
20,304

268,625

37%
40%
18%
5%

100%

179,309
195,242
86,813
23,776

485,140

1. ارتفعت قيمة تمويل الأفراد من 167 مليون في 2022 الى 268 مليون في 2023 بإجمالي نسبة
نمو بلغت 60.47%

2. انـخفـضت قيـمـــة تمويل الشركـــات من 221 مليــون في 2022 الى 216 مليــون فــي 2023 بنسبة
انخفاض بلغت 2.26%

3. بلغت نسبة مبيعات الأفراد إلى مبيعات الشركــات في عام 2022 حســب قيمــة التمــويــل  57:43
مقابل 45:55 في عام 2023 

4. ارتفعت قيمة تمويل المعدات الثقيلة من 22 مليون في عام 2022 الى 80.9 مليــون فــي 2023
بإجمالي نمو 367%   

5. بلغت نسبة تمويل المعدات الى تمويل السيارات في تمويل الشركات 63:37 على التوالي.
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2022 ( معدلة )2023
 صافي الدخل من عمليات التمويل 

 ايرادات أخرى 

 مصاريف تشغيلية 

 الخسائر الائتمانية المتوقعة 

 الزكاة الشرعية 

 صافي ربح السنة 

الدخل الشامل الاخر 

اجمالي الدخل الشامل

51,895

6,325

(38,407)

7,578

(2,827)

24,564

(600)

23,964

46,018

4,579

(30,769)

(8,968)

(2,726)

8,133

123

8,256

2023/12/31
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20232022

2023

اجمالي الموجودات

اجمالي المطلوبات

اجمالي حقوق الملاك

750,616

531,708

218,908

658,972

493,172

165,800
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الرصيد كما هو في 2023/12/31م
2,762,369
4,558,840
7,321,209

2023 12 31
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دون الإخلال بالمادة 74 من اللائحة التنفيذية لنظام مراقبة شركات التمويل فالشركة لها مراجع حسابات
وهو ( شركة ار اس ام RSM المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية) ، وقد ظهر تقرير مراجع الحسابات
للسنة المالية المنتهية بـ 2023/12/31م ، بأن القوائم المالية خالية من أية تحفظات جوهرية تجاهها،  كما
تنص المادة 58 من النظام الأساسي للشركة على أن يكون لها مراقب حسابات أو أكثر من المحاسبين القانونيين
المصرح لهم بالعمل في المملكة العربية السعودية، تعينهم الجمعية العامة العاديـة، وتحـدد أتعـابـهــم
ومدة عملهم، ويجوز لها إعادة تعيينهم، لمراجعة حسابات الشركة للسنة المالية 2023 وربــع السنــويــة
وقد قام مراقب الحسابات الخارجي المعني بمراجعة حسابات الشركـة للعـــام المالي المنتهي كمــا فــي
2023/12/31 شركة ار اس ام المحاسبون المتحدون للاستشارات المهنية ضمن نطاق مراجعته للبيانات
المالية الختامية للشركة، ولم تظهر عمليات المراجعة المشار إليها ضعفاً في نظام الضبط الداخلي لدى

الشركة، ما يعكس القناعة بفعالية إجراءات الرقابة الداخلية المتبعة.
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بالإضافة إلى الأعمال الرقابية التي تقوم بها إدارة الالــتــزام، تقــوم إدارة المراجعــة الداخليـة بتقـديــم تأكيـدات
معقولة إلــى للجنــة المراجعــة والرئيــس التنفيــذي للشــركة حول مدى كفاية وفعالية نظــام الرقابــة الداخليــة
بصــورة دوريــة، وتتبع المراجعة الداخلية منهجية المراجعة المبنية على المخاطر في عمليــات تخطيــط وتنفيــذ
أعمال المراجعة، كما تقـــوم بمتابعة تصحيح الملاحظات الواردة في تقارير المراجعة للتأكد من تنفيذها حسب
الجدول الزمني والاجراءات المحددة لضمان سلامة ضوابط الرقابة الداخلية. يشمل نطاق عملها جميع أنشطة
وأقســـام الشـــركة، وتقوم لجنـــة المراجعـــة بمراقبة كفاية وفعالية نظام الرقابــة الداخليــة للحــد من المخاطــر

وحماية مصالح الشــركة.

أطلعـــت اللجنـــة علـــى التقاريـــر الدوريـــة للمراجعـــة الداخلية وادارة الالتزام كما اجتمعـــت مـــع المراجع الخارجي
واطلعـــت علـــى التقاريـر الصـادرة مـن قبلـة لعـام 2023م وتابعـت اللجنـة بشـكل دوري جهـود الإدارة التنفيذيـة
لضمـان معالجـة كافـة الملاحظات التـي تـم اكتشـافهـا ووضـع الضــوابـط الكفيلـــة التـي تحـــد مـن تأثيـرهـا علـــى

نظـام الرقابـة الداخليـة. 

طبقت الشركة جميع المــواد الواردة في مبــادئ الحوكمــة الرئيسيــة الصــادرة عــن البنك المركــزي السعــودي
وكذلك طبقت الشــركــة تعليمــات الحوكمــة الشرعيــة فــي المؤسســات الماليــة الصــادرة عــن البنك المركــزي
السعودي ،وبما يتوافق مع نظام الشركات الصـادر عن وزارة التجــارة بكــل إفصــاح وشفافيــة على النحــو الذي
يكفل استمرارية الأعمال وفقاً لأفضل المعايير التي نصت عليه مبادئ الحوكمة الرئيسية وتعليمات الحوكمة
الشرعية في المؤسسات الماليــة، ومــن ذلك إقامــة دورات تدريبيــة لأعضــاء مجـلــس الإدارة تتعلــق بحوكمــة
الشركات والالتزام ومكافحة غسل الأموال ومكافحة الاحتيال، كما يأكد المجلس على أنه تم الالتزام بتطبيق
سياسات الحوكمة المتبعة لدى الشركة والتي تحمي حقوق المساهم وتسهــل للمساهــم ممارســة حقوقــه.

1 -  أن سجلات الحسابات أعدت بالشكل الصحيح.
2 -  أن نظام الرقابة الداخلية أعد على أسس سليمة ونفذ بفعالية. 

3 -  أنه لا يوجد أي شك يذكر في قدرة الشركة على مواصلة نشاطها.
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1
2

1

2

3

1996

2004

2021 08 31

2021 08 31

2024 08 30

2024 08 30

1. مستشار الرئيس التنفيذي ومجلس الإدارة 
2. عضو اللجنة التنفيذية – شركة توكيلات للتمويل

1. مدير الائتمان والمخاطر العام – الشركة المتحدة للسيارات 2011-2004
2. مدقق مالي رئيسي – الشركة المتحدة للسيارات 2004-2001 

3. مدقق رئيسي – نيكسيا العالمية ( مكتب الدكتور ابراهيم العباسي –
الأردن ) 2001-1996      

4. مدير الائتمان والمخاطر العام – شركة توكيلات للتمويل 
5. عضو لجنة الائتمان والمخاطر – شركة توكيلات للتمويل

شركة مجموعة المتحدة .
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1CISO

1

2

1

2

3

4

5

2022
2014

1994

2021 08 31

2021 07 14

2024 08 30

2024 07 13

1. اخصائي تقنية معلومات – شركة توكيلات للتمويل
2. مدير أمن المعلومات (CISO) – شركة توكيلات للتمويل 

3. عضو لجنة إدارة الائتمان والمخاطر – شركة توكيلات للتمويل

* عضو مستقيل بتاريخ 21/مايو/2023م 
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1

2

1

2

2003

2022 01 30

2021 07 14

2025 01 29

2024 07 13

عضو لجنة المكافآت والترشيحات

1.        رئيس الموارد البشرية – شركة تكوين
2.        أمين سر المجلس – شركة علي زيد القريشي وإخوانه 

3.        عضو لجنة المكافآت والترشيحات – شركة توكيلات للتمويل

1.       مدير عام الشؤون الإدارية والقانونية – شركة علي زيد القريشي
          وإخوانه 2019-2017

2.      مدير عام الموارد البشرية والإدارية – شركة علي زيد القريشي
          وإخوانه 2016-2006

3.      مدير الموارد البشرية والشؤون الإدارية -  شركة واحة العربية
          السعودية للإمدادات   2006-1997

4.      رئيس الشؤون الإدارية التنفيذي – شركة علي زيد القريشي وإخوانه
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د. أسامه محمد بحر

دكتوراه في جامعة لاهاي (مملكة هولندا).
ماجستير شريعة في جامعة الإمام الأوزاعي (بيروت).

بكالوريوس في الشريعة الإسلامية من جامعة الأمير عبد القادر الدراسات الإسلامية (الجزائر).

1. بنك الطاقة الأول كرئيس قسم الالتزام والاستشارات الشرعية
من 2008 إلى الان 

2. بنك الطاقة الأول عضو اللجنة الشرعية من 2010 إلى الأن 
3. بنك إثمار عضو اللجنة الشرعية من 2008 إلى الأن 

4. بنك الاستثمار الدولي عضو اللجنة الشرعية من 2008 إلى الأن 
5. شركة ريف مستشار شرعي من 2010 إلى الأن 

6. شركة سكنا مستشار شرعي من 2010 إلى الأن 
7. بورصة البحرين مستشار شرعي من 2010 إلى الأن 

8. بنك العائلة عضو اللجنة الشرعية من 2011 إلى الأن 
9. بنك المجموعة العالمية عضو اللجنة الشرعية من 2013 إلى الأن 

10. شركة سولديرتي عضو اللجنة الشرعية من 2013 إلى الأن 
11. شركة الخليج للأستثمار مستشار شرعي من 2015 إلى الأن 
12. أمريكان إكسبريس عضو اللجنة الشرعية من 2021 إلى الأن 

13. تأجير للتمويل عضو اللجنة الشرعية من 2022 إلى الأن

1. العمل مع مصرف السلام كرئيس لإدارة الالتزام الشرعي.
من 2006 إلى 2008.

2. العمل مع بنك ABC الإسلامي كضابط التزام شرعي
من عام 2005 إلى عام 2006.

3. مدير الدائرة الشرعية وأمين الهيئة الشرعية لمصرف الشامل
البحرين من 1994 إلى 2005

4. أمين مكتبة مركز أحمد الفاتح الإسلامي من 1991 إلى 1994.
5. موظفاً بوزارة العدل والشؤون الإسلامية من 1986 إلى 1991.

فراز أدم

Bachelor – Shariah - Darul Uloom Leicester, UK
Master – Iftaa - Darul Iftaa Mahmudiyyah, South Africa
Islamic Banking, Finance and Management - Newman University

1. Amanah Advisors – CEO
2. Cur8 Capital - Sharia Board Member
3. Mnaara - Sharia Board Member
4. Oman Investment Authority - Sharia Board Member
5. Eqraz - Sharia Board Member

1. NZF Worldwide – Director

عضو اللجنة الشرعية
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4 2023

02 2605 2209 1812 18

14100

24100

34100

44100

54100

6375

رئيس مجلس الإدارة
غير تنفيذي

نائب رئيس مجلس الإدارة
مستقل

عضو مجلس الإدارة
تنفيذي

عضو مجلس الإدارة
غير تنفيذي

عضو مجلس الإدارة
غير تنفيذي

عضو مجلس الإدارة
مستقل
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أسماء الشركات التي يكون عضو مجلس الإدارة عضواً في
مجالس إداراتها أو من مديريها 

الأستاذ/
فيصل بن صالح القريشي

1 - شركة توكيلات للتمويل 
2 - شركة علي زيد القريشي وأخوانه

3 - الشركة المتحدة للسيارات 
4 - شركة تسويق وتوزيع السيارات 

5 - شركة الصناعات الكهربائية 
6 - شركة كانون العربية السعودية

7 - شركة واحة العربية السعودية للإمدادات
8 - شركة محولات الطاقة السعودية  

9 - غرفة الشرقية

حالياً
حالياً
حالياً
حالياً
حالياً
حالياً
سابقاً
سابقاً
سابقاً

داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 

الأستاذ/
راشد بن صالح البكر

1 - شركة توكيلات للتمويل 
2 - الشركة الكيمائية السعودية المحدودة

3 - مجموعة شركات " سادكو "
4 - شركة سند للتأمين

5 - مركز الأمير سلمان الاجتماعي

حالياُ
سابقاً
سابقاً
سابقاً
سابقاً

داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة

الأستاذ/
فيصل بن سليمان الجمعان

1 - شركة توكيلات للتمويل 
2 - شركة التسويق الشامل المحدودة

3 - شركة الشرق الأوسط للصناعات
الدوائية المحدودة

4 - شركة مؤسسة العيسائي للسيارات 
5 - الشركة العربية للبلاط (ارتك) 

6 - الشركة المتحدة للسيارات 
7 - الشركة الأهلية للأنظمة المتقدمة

المحدودة 
8 - الشركة الخليجية للسيارات 

حالياً
حالياً
حالياً

حالياً
حالياً
حالياً
سابقاً

سابقاً

داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة

 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة

 
داخل المملكة 

داخل/خارج المملكةحالياً / سابقاًاسم العضو اسم الشركة التي يشغل عضويتها أو من مديريها 
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الأستاذ/
 أحمد بن علي القريشي

1 - شركة توكيلات للتمويل 
2 - الشركة المتحدة للسيارات

3 - شركة تسويق وتوزيع السيارات 
4 - شركة تيكو الشرق الأوسط للكهرباء

والمعدات المحدودة
5 - أصايل العربية للعقارات 

6 - الشركة الدولية الرياضية القابضة المحدودة
7 - شركات خدمات وتقنية الأنابيب المحدودة

8 - شركة التوزيع والتسويق المحدودة
9 - شركة علي زيد القريشي وشركاه

للخدمات الكهربائية
10 - شركة ترانستل العربية

11 - حلول الشبكات الخليجية
12 - شركة ابناء علي زيد القريشي وأخوانه

حالياً
حالياً
حالياً
حالياً

حالياً
حالياً
حالياً
حالياً
حالياً

سابقاً
حالياً
حالياً

داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة

 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة

 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة

الأستاذ/
وليد بدر العيسائي

1 - شركة توكيلات للتمويل
2 - شركة العيسائي القابضة
3 - شركة العيسائي للتوزيع

4 - شركة الجنوب لصناعة العلب المحدودة
5 - شركة الأحماض الحيوية السعودية

Birley Lodge Limited - 6
7 - مصنع الجنوب للمنتجات الورقية

8 - محمد عمر العيسائي للتطوير
9 - مجموعة عمر قاسم العيسائي 

10 - العيسائي للأطفال
11 - شركة عمر قاسم العيسائي للأقمشة

حالياً
حالياً
حالياً
حالياً
حالياً
حالياً
حالياً
سابقاً
سابقاً
سابقاً
سابقاً

داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 
داخل المملكة 

الأستاذ/
محمد سعيد العيسائي

1 - شركة مجموعة عمر قاسم العيسائي
المحدودة

2 - شركة توكيلات للتمويل
3 - مؤسسة محمد سعيد العيسائي الأمنية

4 - مجموعة أكوا ديزاين

حالياً

حالياً
سابقاً
سابقاً

داخل المملكة
 

داخل المملكة 
داخل المملكة
داخل المملكة 

داخل/خارج المملكةحالياً / سابقاًاسم العضو اسم الشركة التي يشغل عضويتها أو من مديريها 
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1. صياغة الاستراتيجيات والسياسات. 
2. مناقشة المشاكل التي تواجه الإدارات في الشركة.                 

3. إيجاد الحلول لهذه المشاكل.
4. رفع التوصيات إلى مجلس الإدارة.

5. تقديم الدعم إلى مجلس الإدارة للإشراف على الكفاءة.
6. تقييم إنتاجية الشركة على المدى البعيد.

7. مراجعة وإقرار الخطط والسياسات التشغيلية الاستراتيجية.
8. الموافقة على تعيين العاملين الرئيسيين.

9. مراجعة نشاطات تطوير الأداء والجهود الرامية إلى تعزيز العلاقة مع العملاء.
10. مراجعة توسع الشركة العامودي والأفقي وتقديم التوصيات اللازمة، وذلك ضمن نطاق

المنطقة والبلد والبلدان الأخرى.
11. التوصية بالفرص الإيجابية التي من شأنها أن تحسن نتائج الشركة.

12. مراجعة الميزانيات المتوقعة للسنة القادمة.
13. المراجعة والموافقة على أي تغيير في شروط التمويل.
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02 2605 2207 1109 1810 2312 18

16100

100

100

100

26

36

46

تتكون اللجنة التنفيذية من 4 أعضاء وجدول حضورها كالتالي:

رئيس اللجنة
غير تنفيذي

عضو اللجنة
تنفيذي

عضو اللجنة
تنفيذي

عضو اللجنة
مستقل
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02 2605 2209 1812 18

14100

100 24

3125

44100

رئيس اللجنة
غير تنفيذي

عضو اللجنة
غير تنفيذي

عضو اللجنة

عضو اللجنة
غير تنفيذي
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02 2005 1509 1212 12

14100 رئيس اللجنة
مستقل

عضو اللجنة
غير تنفيذي

عضو اللجنة
مستقل

2375

34100

تتكون لجنة المراجعة من 3 أعضاء وجدول حضورها كالتالي:



رئيس اللجنة
مستقل

عضو اللجنة
غير تنفيذي

عضو اللجنة
مستقل

40

05 1512 12

12100

22100

32100

1 .

2 .

3 .

تتكون لجنة المكافآت والترشيحات من 3 أعضاء وجدول حضورها كالتالي:
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تتولى اللجنــة الشرعيــة مراقبــة نشاطــات الشركــة والحــرص على التزام الشركــة بكافــة المعاييـــر والقواعــد الشرعيــة
وتعليمات الحوكمة الشرعية الصادرة عن البنك المركــزي السعــودي في معاملاتها والتأكــد من أن كافــة الخدمـــات

والمنتجات التمويلية (الحالية والمستقبلية) لا تتعارض مع المعايير والقواعد الشرعية.
وتشمل مهام اللجنة الآتي:

1. اعتماد الجوانب الشرعية في عقد التأسيس والنظام الأساسي واللوائح والنماذج والسياسات المتبعة في عمــل
الشركة واعتماد أي تعديلات تطرأ عليها.

2. اعتماد الاتفاقيات والعقود النمطية وغير النمطية المتعلقة بالمعاملات المالية التي تجريها الشركة، والاشتراك
في تعديل وتطوير النماذج المذكورة عند الاقتضاء.

3. إبداء الرأي الشرعي في المنتجات التي تريد الشركة طرحها وإصدار الفتـاوى في المعـاملات التـي تجريهــا الشركــة
واعتماد الأحكام والشروط الواردة في دليل كل منتج مع النماذج والعقود والاتفاقيات والوثائـق القانونيــة الأخــرى

المستخدمة في تنفيذ عمليات المنتجات.
4. متابعة عمليات الشركة، ومراجعة أنشطتها من الناحية الشرعية في الفترات التي تحدد بالتنسيق مع إدارة الشركة،
والتحقق من أن المعاملات المبرمة كانت لمنتــجات وعقــود معتمــدة من قبــل اللجنــة وذلك بالمراجعــة المنتظمــة
للخطوات العملية والتدقيق للمستندات من وجهة نظر شرعية لضمان عدم الإخلال بالمتطلبات الشرعيــة، وتشمــل

هذه المراجعة قضية التصحيح لإعادة العملية أو تسوية الالتزامات والحقوق طبقاً لأحكام الشريعة.
5. التأكد من أن توزيع الأرباح وتحمل الخسائر تم وفق الضوابط والمعايير الشرعية  

6. التأكد من احتساب الزكاة الخاصة بالشركة وفقاً لضوابط والمعايير الشرعية.
7. الإشراف على عملية الرقابة التي تتم من خلال إدارة الرقابة الشرعية الداخلية والتدقيق الشرعي الداخلي في الشركة.
8. تختص اللجنة دون غيرها بالفصل في أي خلاف ينشأ بين إدارة الشركة والمدقق الشرعي بشأن الجوانب الشرعية

لمعاملات الشركة.
9. إحاطة البنك المركزي بالحالات التي لا تتم فيها معالجة أعمال غير متوافقة مع أحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية

بشكل فاعل أو كافٍ أو عدم اتخاذ أي تدابير تصحيحية بشأنها.
10. رفع التقرير السنوي والذي تبدي فيه اللجنــــة رأيهـــا في المعامــلات التــي أجرتها الشركــة ومــدى الــتــزام الإدارة

بالفتاوى والقرارات والإرشادات التي صدرت عنها لمجلس الإدارة.
11. مراجعة تقرير التدقيق الشرعي الداخلي واعتماده.

12. في حال الكشف عن خلل الالتزام الشرعي فمن واجب اللجنة:
أ . إجراء التدابير التصحيحية الفورية إن أمكن التصحيح

ب. المعالجة الفورية اللازمة شرعاً لآثار الخلل في الالتزام بالشريعة إن تعذر التصحيح.
ت . وضع نظام من التدابير الوقائية لمنع حدوث الخلل مرة أخرى.

اللجنة الشرعية 
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13. تقديم واقتراح الحلول الشرعية والممكنة لمشكلات المعاملات المالية التي لا تتفق مع مبادئ وأحكام الشريعة
الإسلامية، والمساهمة في إيجاد البدائل للمنتجات المخالفة لقواعد الشريعة بالتعاون مع إدارة الشركة. 

14. تقديم التوجيه والإرشاد للموظفين المعنيين بتطبيق المعــاملات الماليــة الإسلاميــة بما يعينهــم على تحقيــق
الالتزام بأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية. 

15. الإجابة عن تساؤلات وإستيضاحات العملاء بالنسبة لشرعيـة بعض الاــجراءات أو المعــاملات التي يظنــون عــدم
شرعيتها أو يجهلون مستندها سواء توجهوا إلى اللجنة مباشرة باستيضاحهم أم أحالهم الفنيون إليها. 

16. إبداء الرأي الشرعي في القوائم المالية للشركة في الفترات المحددة بالتنسيق بين اللجنة والإدارة. 
17. التأكد من تجنيب المكاسب التي تحققت من مصادر أو بطرق تتــعارض مع أحكــام ومبادئ الشريعــة الإسلاميــة

وصرفها في وجوة الخير العامة.

تتكون اللجنة الشرعية من 2 أعضاء وجدول حضورها كالتالي:

2024/02/20م

12100

100 22

رئيس اللجنة
مستقل

 د. أسامة بحر

عضو اللجنة فراز أحمد
مستقل
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مستشار الرئيس
التنفيذي

ومجلس الإدارة

1. مديـر الائتمــان والمخاطــر العــام – شركـــة
    توكيلات للتمويل  

2. مدير الائتمان والمخاطر العــام – الشركــة
    المتحدة للسيارات

3. مدقق مالي رئيسي – الشركة المتحدة للسيارات
4. مدقق رئيسي – نيكسيا العالمية (الأردن)

5.عضو لجنة الائتمان والمخاطر – شركة
توكيلات للتمويل
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21+
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4

8+

1

2

3

4

علي مطاعن النعمي 

1.     محقق ائتمان – الشركة المتحدة للسيارات 

2.     موظف مسانده – البنك العربي

3.     مشرف ائتمان – الشركة المتحدة للسيارات 

4.     مشرف ائتمان – شركة توكيلات للتمويل 

5.     مدير الائتمان والتحصيل الإقليمي –

        شركة توكيلات للتمويل

مدير الائتمان
والتحصيل الإقليمي

+15دبلوم محاسبة

أحمد مهلي الشمري
1.     اخصائي التزام & مكافحة غسل الأموال – 

        شركة توكيلات للتمويل 
2.     أمين سر مجلس إدارة شركة توكيلات

        للتمويل 

مدير الالتزام ومكافحة
غسل الأموال

5بكالوريوس مالية
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1

26221818

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

150,000

4,000

904,000
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2

12,00012,000

9,0009,000

12,00012,000

4,0004,000

37,000

18,00018,000

18,00018,000

18,00018,000

18,00018,000

6,0006,000

78,000

12,00012,000

12,00012,000

12,00012,000

3,0003,000

4,0004,000

43,000

6,0006,000
6,0006,000
6,0006,000
2,0002,000

20,000

اللجنة الشرعية
تتقاضى اللجنة الشرعية أتعاباً سنوية مقطوعة تتضمن أمانة سر اللجنة بمبلغ سنوي يبلغ 66,000 ألف

ريال سعودي
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3
2023

150,000 4,105,948 

2,192,400519,2002,711,6001,244,3481,244,348
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تعاملات الأطراف ذات العلاقة 

شركة توكيلات للتمويل لم تقم بتمويل أي طرف ذو علاقة بشكل مباشر أو غير مباشر  خلال العام 2023م.

إقرار الشركة 

شركة التوريدات الوطنية

الشركة الأهلية للتسويق
 

شركة المتحدة للسيارات
 

شركة توزيع وتسويق
السيارات-هافال

شركة مؤسسة العيسائي
للتجارة

شركة من ذات المجموعة

شركة من ذات المجموعة

شركة من ذات المجموعة

لأعضاء مجلس الإدارة مصلحة فيها 
الأستاذ/ فيصل القريشي
الأستاذ/ أحمد القريشي

 
لعضو مجلس الإدارة مصلحة فيها 

الأستاذ/ محمد العيسائي 

تعاقد توريد مركبات

تعاقد توريد مركبات

تعاقد توريد مركبات

تعاقد توريد مركبات

تعاقد توريد مركبات

سنوي

سنوي

سنوي

ربعي

ربعي

طبيعة التعاقدالشركة

186,737,563 ريال

259,982,294 ريال

13,057,520 ريال

6,995,550 ريال

15,484,167  ريال

قيمة العقدمدة العقد العلاقة

تعاملات الأطراف ذات العلاقة 
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2023

 2023/12/31

03 08

2023 05 16

2023 07 25

بيان بالجمعيات المنعقدة خلال العام 2023م
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2023

فيصل بن صالح القريشي



٥٢


